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AS|stenC|a

En Carolina del Sur ‘todos Ios mnos deben a5|st|r auna escuela pubhca o pnvada 0 a una: escuela de kinder a partlr de Ios cinco; (5)
afios y deben continuar hasta cumpllr 'E'f-anos Siel men_ rno ha' cumplldo los' seis afios antes del primero de septlembre deun:
determinado afio. escolar los padres ¥ tutores podrlan eleglr no enwar asus huos a'-klnder sin embargo deben f irmar- una exencmn
que pueden cbtener en ia escuela Iocal e : ' N

De conformldad con la’ Ley de Asrstencia Eseolar Obilgatorla de Carollna del Sur @ _D:stnto Escolar d el C ndado de Greenwlle ha
adoptado normas unwersales para garantlzar que los estudrantes an fag : ' ' qug r _
los alumnos pierden horas valiosas de instrucsion ¥ oportumdades-de aprendlzaje que no tendran nuevament 3 Se conmdera que los

alumngs estan presentes cuando efectivamente estén en la escuela, reciban insfruceion |mpart|da €n'casa 0.86 encuentren enuna B
actividad autorizada por.el direstor de !a escuela Se consrdera gue u' 'alumno ha asrsildo cuando ‘esty 'presente por Io menos por fres:
{3) horas durafite Ia ;ornada escolar e e : :

El dlrector dela escuela qmen es el representante de la Junta Dlrectlva debe aprobar 0 desaprobart das las’ mamstencras ' desde eI
principio. Para tomat esta demsron ‘el -director debe tener en cuenta los: procedlmlentos aqul presentados. Las: decislones ERA
relacionadas con la aprobamon de’ masmtencras yel cumpl:mlento de reqursrtos para nbtener credltos se pueden

_conformidad con Ias pol ltlcas del Dlstrlto : :

los mgmentes cntenos

Inasrstencms Iegltlma

. "Inasmtenclas a causa de una: enfemledad del estudlante ¥ cuya asmtencla a Ia escuela pudlera poner en rlesgo sU salud o Ia
de los demas. Estas: inasistencias deben verifi icarse medlante un certn“ cado medlco en-un IapSo de tres" (3) dlas a partir del
- diaenqueel alumno regresea- la escugla.:
"e Las inasistencias a cdusa de una enfermedad’ o fallemmlento en Ia famllla nm d|ata del es udian e Y. que'se ayan verlflcado
.- mediante Una.nota de: ]os padres en'un Iapso de fres’ (3) d|as a parllr del dia'en que el alumno regrese ala escuela‘ Lo
 Las inasistencias débido:a’ una ‘Gelébracion rehglosa reconoclda enla fo: del estudiante’ srempre y cuando sean aprobadas con o
antlclpacmn Estas aprobacrones se deben solicitar: por gscrito aI directoi de'la escuela. . o
" e Inasistencias’ debldo a que-los padres/tutores’ del estudiante astén cumpllendo ¢on un fraslado mllltar Especn" camente 80
- deberan;justificar aquellas |na5|stencuas gue: sucédan cuando_ uno'de los padres o tutcres: Iegales del alumno sea, un mlembro :
" activo dé'las fuerzas ammadas yque haya sido ¢onvocado: enga _Ilcencla mllltar o haya acabado e regresar de Un desphegue- .
militar en una zona dé: combate d'en‘una base militar de apoy chasg |nasrstencras deben tene racién ra‘zonable,' R
segdn lo consmere el dlreetor para que cuandose presenten stas srtuaclones relaclonadas con el ser cro mllltar, ef '
estudiante’ pueda pasar tlempo con su% padres o tutores. Iegale : : a o
¢ Las inasistencias debido a'a wdades que sean aprobadas' o el d|rector con antlclpamon ~Estc |nCIU|ra Ias |na513ten0|as
por S|tuac|0nes de extrema dlf cultad De ser p031ble dlcha aproba |én se debe coordlnar con antlclpaclbn

- Inasmtenclas |Ieg|t|ma

Inamstenmas de un alumno sm el conocamlento de sus’ padres
Inasmtenclas de un alumno sin: un motwo aceptable con al: conoclm r ‘
‘La suspensmn no se debe consuderar como una lna3|stenc13 |Ieglt|ma para propésltos de absentlsmo escol

Ina5|stenc|as

Para Ios alumnos delos. grados K-1 2 ]os dlrectores deberan aprobar o desapmbar de manera oportuna cuanUIer masmtencra que
“sobrepase diez (10) dias, ya sean estas |naS|stenc|as Iegrtlmas |Ieg|t1mas @ una comblnacn.‘m de ambas, Las lna5|stenc1as que -
sobrepasen diez (10) dias:no se consideraran justifi cadas ¢on una nota delide’la padrelmadreltutor (guardlan Iegal) a menos que
vayan acompaﬁadas de documentacron médlca ofi C|al o Sean aprobadas por eI dlrector como una |nasrsten(:|a Iegaf

Crédito Carnegr

El afic escolar consta de 1 80 d[as Para reclblr crédito, los alumnos de educacnon secundaria o |ntermed|a que esten tomando clirsos
con el fin obtener créditos: para graduarse deben asisfir a clase por lo menos 85 dias cuando se trate de cursos semestraies de 90 dias
y por lo menos 170 dias para los cursos. semestrales de 180 dias ademas deben cumpllr con Ios reqursﬂos mlnlmos de cada curso

. Para poder recibir crédrtos de educamén secundarla despues dela 10a |naSlstenela |Iegit|ma el alumno debera aS|st|r a «recuperamon
de horas de clase» por cada inasistehcia subsiguiente que sea- |Iegit|ma (Nota: el limite de inasistencias: |1egit|mas es: 10 dias para los
cursos de 180 dias, 5 dias para los cursos de 90 dras y 3 dias para Ios cursos de 45 dlas) EI alumno puede tener hasta 10




inasistencias justifi cadas con una nota-dé los padres para los cursos de 180 dlas y hasta 5 para los cursos de 90 dias. Las notas de
los padres que excedan 10-en un.curso de 180 dias y 6 en un curso de-90 dias se consideraran injustific icadas a menos que vayan
acompafiadas de documentacnén medica oficial o sé aprueben por-el director como inasistencias Iegalmente validas. EI alumno debe
asistir a Ia mayor parte de una seston de clase durante |a Jornada ascolar para poder recibir credlto '

Absentlsmo

Aunqué el estado solamente requiere que los estudiantes asistan 170 de los 180 dias que corresponden al aﬁo escolar los padres.y
alumnos deben tener-en cuenta que el Capitulo 43-274 del Cédigo de Normas:de Carélina del Sur estipula que se considerara coma
absentismo escolar cuando los alumnos entre 6 y 17 afios tengan 3 inasistencias ilegitimas consecutivas o un: total de 5 inasistencias
ilegitimas. Para efectos de esta seccidn (absentismo y asistencia abligatoria); un padre puede proporcionar hasta 10 notas
justificando la inasistencia del alumno, 5 notas para cursos de 90 dias y 3 notas para cursos de 45 dias. -Sin’ embargo para que
cualquier inasistencia subsiguiente que esté relacionada con una enfennedad sea conmderada corrio Iegltlma debera justificarse
mediante una nota o'un certificado médico. )

Llegada'y'SaIida- de Ios- Estudiantes

Cada escuelaes responsable de superwsar el desarrollo de protocolos y de la supervisién que se adapten a Ia edad ylas
necemdades de los alumnos en cada msta]acrén escolar. L.os protocolos incluiran; .

= Personal a5|gnado a ublcamones especlf icas y responsabllldades relacmnadas
+ El area en la-que los alumnos permaneceran esperando el fransporte demgnado

* Un plan de supervision cuando unfa padrelmadreltutor (guardlan Iegal) no pueda recoger a su hijo en el horario de salida
correspondlente

Codigo de Cond.ucta-'del Alumno

El Distrito reqmere que los estudlantes se comporten de una forma.organizada, cortes decorosa y respetuosa Este requisito.se
refiere a la forma en'que actuan Ios alumnos con otros estudlantes y maestrcns asi.como a su Ienguaje su vestlmenta 'Y 8US modales

Los alumnos tienen la obhgacnén de conocer y respetar las polltlcas reglas y normas.de la escuela y del Dlstnto El mcumpllmlento de -
dichas politicas, reglas y nofmas daran lugar a medidas disciplinarias. Los alumnos deben consultar el Cédlgo de Conducta del
Distrito que se presenta en la Politica-JCDA y en este manual, como lo indica la escuela. -Las escuelas tienen autorizacion para
incorporar el uso de dispositivos electrénicos, incliyendo telefonos celulares, tabletas y otros dispositivos similares dentra del ambito
escolar cuande se considere apropiada para mejorar el aprendizaje y desempeiio del alumno. Se prohibe a los estudiantes usar
dispositivos electrénicos para. capturar iméagenes, grabar o utilizar dispositivos electromcos de manera gque hoshguen humillen,
amenacen, avergliencen, intimiden a ofra persona o de ofro modo para violar (infringir) la Jey. Los alumnas no pueden utilizar
dispositivos electronicos para acceder ylo ver sitios web, internet u otro'conteriido o imagenes que sean inapropiados.o estén
bloqueados para los estudiantes en la escuela‘mientras se encuentren en la propiedad escofar o en un eventa patrodinado por la
escuela, Los estudiantes son personalmente y exc[uswamente responsables del cuxdado yla segundad de los dISpOSItIVDS
electrénicos. .

Durante el dia de’ |nstruccién [os estudlantes no pueden usar dispositivos electrénlcos personales sin permiso autorizado del director
o su designado, excepto en evenios Unicos (smgulares) Todos los dispositivos’ personales deben permanecer fuera de [a wsta de los
demds y estar en silencio durante este tiempo. El dia de instruccion para las “elementary schools” (escuelas primarias) sera de las
7:45 a.m. a las 2:15 p.m; Et dfa de instruccion para las “middie schools” (escuelas intermedias) sera de las 8:30 a.m. alas 3:15 pum.
Ef dia de instruccion para las escuelas que tienen niveles combinados de instruccion, como las escuelas K 8, ser4 determinado por ek
director o su deSIQnado de acuerdo con las aclividades de instruccion de la mstalacmn

Es la filosofia del Distrito manF.-Jar todes los asuntos dlscmllnarlos relacionados con los estudiantes con el nivel de supervision mas -
bajo posible y de la forma més razonable.  Las medidas disciplinarias se tomaran de conformidad con los derechos procesales’
adecuados que se [es proporcionan a los estudlantes y a'sus padres/tutores como lo establece la ley estatal las regulaciones de la
Junta de Educacién del Estado yiu otras pollt:cas de este Distrito. . R

La.Junta y la administracién ofrec:en la siguiente lista de ofensas v las disposiciones requeridas o recomendadas como |nforma016n .
para los estudiantes, padresltutores y el personal escolar.




Niveles de Ias ofensas
Se recomiendara la expulsién de- aquellos estudrantes que Iengan un patrén de conducta que cause dlsrupmdn def funcmnamlento
orgamzado de la escuela; A contmuacmn se encuentra una Ilsta genera! de Ias ofensas y Ias medidas dlsmphnar[as que $a deben
tomar o se. recomlendan tomar cuando ocurran; dlchas ofensas B

' Alteracmn del Orden vaell

ta aIteracuin del orden se def ing como cualqmer achwdad en Ia cual partlmpe el alumno y que tlenda a !mpedlr Ios
procedimigntos orgamzados en ¢l aula ¢ las actividades educatwas el funcmnamtento organlzado de Ia escuela 0 cuya
frecuencla o gravedad afecte Ias clases. o Ia escuela - S ._ e :

“Las acmones que representan conductas de alteractén del orden p_,' eden |ncIu1r entre otras [as 319u19ntes

. -.Ilegar tarde a clase
hacer trampa en examenes o actlwdades de la cIase

o mentlr - o

-extorsmnar a otr s:'estudlantes o al personal escolar _ :

'-_*.actua'r de. na manera que interfisra con ol proceso de enseﬁanza
Iengua]e ofenswo entre los estud|antes mcluyendo el Iengua]e soez
norealizar fas tareas o no cumpllr con las: mstrucciones B
:presentar notas o éxcusas falsificadas .

-|ncumplimlento dé las reglas de Ios autobuses escolares .

' escaparse de las clases

" llegar tarde & la. escueIa

absentismo : :
uso de Ienguaje 0’ gestos vu]gares u obscenas

- ¢ualquier otra acctén que a nlvel escolar se consudere que causa dlsrupmon y que no este a Ia par con Ias .

_ politicas de la Junta :

La admm:stracnﬁn pcdrla apllcar sancmnes en casos de a[terac:lén del orden las cuales podrIan |nclurr entre otras las
mgwentes

o ,--'. Amonestamén verbal Sl : : AR
. termmaclon de pnwleg;os {un paneglo segun Io deﬂne la. Junla Escolar del Condado de Greenwlle es una oportumdad
que-el estudlante tlene de partlmpar en actlwdades escoIares ademés de a5|st|r a clases:' wajar en ios autobuses y
. __Partlc:lpar en el programa de comidas de! Dlstrlto)
* - Sancién de quedarse enia escuela :
». Suspension fueraldentro de la escuela :
L. -":Otras amonestaclones-aprobadas por la Junta o Ia admmlstraclon

Coth_Ucté di"s”' _Qtlva 'vae :

‘La conduc:ta d|srupt|va se def‘ iné como aquellas acuwdades que reallzan Ios estudlantes en contra de otras personas o
bienes; cuyas consecuencias tienden a poner en riesgola salud o la seguridad de uno mismo o de. Ios demas en la escuela.,
En algunos casos la conducta disruptiva también- podria corresponder a una ofensa cr|m|nal &n cuyo caso se justIf' ican Ias
sancnones admlnlstratwas como [os prucedlmlentos Judlclales '

La admlnlstramén podrIa recla3|f car Ia aIteraclbn de! orden (vael I) como conducta dlsruptwa (vael II) sn el alumno pamclpa
: en estas actmdades tres veces 0 mas :

Las acc:ones que representan conductas dlsrupllvas pueden mclmr enire otras Ias sugutentes

s peleas -
v vandallsmo (menor)
-« robos .

“ us0 o posesmn de senaladores de Iaser fuegos arhf males bombas de humo aerosofes de p|m|enta u otros
objetos o materlaIes srmllares '

amenazas contra ofras: personas

‘entrar |!egalmente

uso de Ienguaje ofensivo con el persona] el cual |ncIuye Ienguaje soez

otras conductas disruptivas que interfi ieran cori el proceso educativo

‘rehusarse a obedecer al personal o representantes de la escuela (como voluntarlos o chaperones) cuya
: responsabltldad incluye la supemsuﬁn de los estudlantes .
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posesuﬁn o uso de sustancias ilegales, incluyendo tabaco o productos derlvados del fabaco, productos
alternativos de nicotina, medicamentos sin receta, productos que parezcan drogas, parafernalla para drogas,
incluyendo papel para fumat -
la ocupacion o el bloqueo ilegal de las mstalacmnes escolares con Ia intension de lmpedlr que otros las utilicen
coriducta verbal o ffsica inapropiada de caracter sexual -
uso-indebido de los recursos tecnolégicos del Distrito
hacer épue_stas en las instalaciones escolares
reunirse de:forma flegitima, :
mterrumpir reuniones legitimas
hostlgamlento intimidacién o acoso escolar
o  intimidar,.amehazar o maltratar fisicamente a otro estudlante
o cualqmer otra accién que a nivel escolar se considere que no concuerda con las polltlcas dela Junta

La administracion podrl'a aplicar sanciones en casos de conducta dtsruptwa, las cuales podrian incluir, entre otras, las siguferites:

suspensmn dentro de la escuela .

terminacién de privilegios {(un privilegio, segun to define la Junta Esco[ar del Condado de Greenvslle esuna
oportunidad que el estudiante tiene de participar en aciividades escolares ademas de asistir a clases, viajar en los
aufobuses y participar en el programa de comidas del DiStrlfO)

relirar al alumno temporalmente de la clase

suspension fuera de la escusla

remision a una’ agenma externa’ .

enviar al alumno a una escuela altematwa

expulsion.

restitucién de la propledad e :ndemnlzamén de los dafios, cuandu corresponda si s que asi lorequieren’as.
autoridades escolares locales”

otras amonestaciones aprobadas por la-Junta o la administracién

Conducta criminal - Nivel lil

La conducta criminal se define como aquellas actividades en las que participen [os estudiantes (ya sea que den lugaronca
cargos criminales) y que resulten en violencia hacia ellos mismos, otras personas o-en la destruccién de [a propiedad, o que
representen una amenaza seria 'y directa a su propia seguridad o a la de los demas en'la escuela, o ala seguridad de los
recursos del Distrito." Estas actividades generalmente requieren medidas administrativas; las cualés tienen como’™ :
consecuencia retirar. al alumno de la escuela la intérvencion de las autoridades del orden pliblico yfo' medldas establemdas
-por {a Junta Directiva.

Siempre gue un estudiante patticipe o haya participado en actividades que incluyan, no solamente uha de las acciones que se
especifican:mas adelante, y dicho estudiante se encuentre dentro de las instalaciones de la escuela o en aclividades -
autorizadas o patrocinadas por la escuela, y cuando el director o su réprésentante tengan motivos para'creer' que estas
acciones podrian causar 6 han causado una lesién o una amenaza de causar una lesidn a una persona osu propledad el
director ¢ su representante debe notlﬁcar a’las autoridades del orden publico..

Las accionses por Ias q_ue los directores deben recomendar la expulsién de los estudiantes incluyen entre ofras, las siguientes:

_amenaza de bomba

posesn&n ugo o traspaso de armas - armas se definen como armas de fuego {rifles, escopetas, pistolas ¢
cualquier objeto similar que impulse un proyectil a fravés de la energfa de.un explosiva}; cuchillos, navajas,
cachiporras, bastones, tubos o postes de metal, manoplas (que tengan anillos para varios dedos); objetos
incendiarios o explosivos; o cualquier otro tipo de aparato u objeto que pudiera ser utilizado para causar lesién o
muerte.

» ofensas sexuales {las cuales incluyen acciones sexuales que no resulfan en delitos criminales)
+ ' incendio provocado
+ distribucién, venta, compra fabricacion, uso, posesion ilegal o estar bajo los efectos del alcohol o sustancias

controladas en virtud de S.C. Code Ann. §§ 44-53-110 al 44-53-270. {consulte |a Palitica JCDAC)

 amenazar con quitarle la vida o causarle dafios fisicos a un empleado de la escuela o a su familta inmediata
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s . No se tolerara Ia partlmpacmn en pandlllas («partlcupar en pandlllas» o} ser |ntegrante de: una pandllla y causar L
.. un‘acto violento o-dafic fisico a otra persona, aunque sea leve. Una «pandillax. debe constar de dos 0 mas
personas que obranjuntas para cometer actos de. wolencla contra otra persona. «La partrcrpaclén» tamblén
incluye cualqmer acclén que interfiera o'impida:que un mlembro del personaI pueda detener la acmén que causa )
.- el dafho fisico, lo.cual es el objetwo de'la pandilla:) | : - :
] Ei acceso, uso 0 el |ntento de tener acceso 0 utllizar los 5|stemas de computacién del Dlstrlto -

Acc;ones adlclonales por Ias que Ios dlrectores deben recomendar Ia expulmén de Ios estudIantes lncluyen entre otras las -
siguientes: ' . : :

vandallsmo (grave) .
. robo,. posesron o} venta de propledad robada :

alterar el. funcmnamlento las escielas

posesnén uso 0 traspaso de objetos que «parezcan» armas
" agresion con: Iesmnes

extorsmn : :
) _cualqmer otra accn’)n que le Junta detenmne

NOTA: Para detarmmar siun. alumno se encuentra hajo los’ efectos del alcohol o.de sustanclas contrcladas se dehen tener .
- en cuenta su apariencla, comportamlanto, trato, fa presencia del olor de la sustancla ylas declaraciones que haya hecho el
- estudiante sobre el uso.de sustancuas controladas o alcohol sin rmportar Ia cantldad de alcohollsustancias contro}adas que o
se hayan consumldo. L . B : :

Los dIrectores deben recomendar la expulsién de Ios estudlantes que hayan cometldo Ias ofensas que se mencmnan )
anterlormente. Siel alumno comete una ofensa que no esta senalada anteriormente, los directores podran recomendar la expulsuﬁn
del estudiante cuando las circunstancias lo requieran. La adrnmlstraclon podrIa aphcar sanmones en casos de conducta crlmlnal Ias
cuales podrIan incluir, entre otras, Ias sngwentes : : N

termtnacuin de paneglos (un perlIe i ', 'egun lo daf‘ ne Ia Junta Esco]ar del Condado de Greenwlle s una oportumdad que eI o
estudiante tiene de partImpar en actlwdades escolares ademas de as;stlr a cIases wajar en los autobuses Yy partaclpar enel programa
de comldas del Dlstnto) : . : . : _ : '

suspensién. fuera de ]a escuela

~ enviar al alumno auna: escuela alternatlva
expulsion’ - - _ . ) ERTARE .
restitucion de la’ propledad e |ndemnlzac|én de Ios daﬁos cuando corresponda sies que a5| Io requleren Ias autondades escolares
locales- ST .

ofras amonestacrones aprobadas por Ia Junta 0 Ia admlnlstramon

Reqlamento de vestlmenta. :

Los alumnos deben estar vestidos y arreglados de una manera que no dlstralga 0 cause dlsrupclon en el programa educat:vo osal
funcionamiento organlzado de la escuela; La presentacion personal. delos estudiantes debe fomendar la salud y segurldad contribuira. -
un ambiente propicio para'la ensefianza .y el aprendizaje y proyectar una imagen positiva del Distrito en la’ comunidad. Los estud|antes-
deben vestirse'para estar en un ambiente educativo y no recreativo, -El director puede establecer dlrectnces adlmonales con respecto _
‘a la vestimenta de los alumnos que concuerden con las’ parametros gue e mencmnan a contlnuaclon :

» Laropavyioel cabello o deben sertan extremos o lnadecuados para eI ambsto escoIar que mterrumpan eI proceso educativo.
~ Por'lo tanto, no-se permitira. Ia ropa que cause distraccion, sea. reveladora ‘demasiado insknuante o que cause dlsrupclon
+ Nose perrmte al uso de ropa’o accesonos que pud:eran representar un nesgc para la segundad de uno mismo.o de Ios
" demas. : :
No se deben usar capuchas Ientes para el s0l u gorros: dentro de Ia escuela.: . .
" El atuéndo no debe dar indicios dé perfenecer a una «pandllla» en cualqwer sentido negatlvo de Ia palabra
Se deben utilizar zapatos adecuados en todo momento. No se permiten zapatillas de dormitorio ni pantufias, -

La longitud de los pantalones corfos ( shorts") y faldas aI estar de pte debe liegar hasta la. parte ma‘enor de las yemas de Ios '
dedos del alumng,

s  Se prohibé que haya agweros en Ias prendas o plel expuesta por encima de Ia Iongltud requerlda para Ios pantalones cortos -
(“shorts")/las faldas. :

= Elatuendo no debe serlnmodesto obsceno profano Iascwo vngar mdecenteu ofenswo

+ Nose perrmte el uso de ropa que revele de forma |naprop|ada Ias partes del cuerpo Los alumnos no deben mostrar la ropa
interior, .

¢




+ Elancho de las correas superiores de las prendas debe ser al menos el ancho de una tarjeta de identificacion de. .
estudiante [2.125 inches (5.4 cent:meters) en inglés, o 2,125 pulgadas (5,4 centimetms) en espanol eminglés, los numeros
decimales usan puntfos, y no comas].

s Los pantalones se deben levara la allura natural de la cmtura y la ropa| |nter|or rio se debe ver. Los pantalones ho deben ser

_ holgados, caerse o arrastrarse: Se prohibe el uso de pijamas..

* No se permite la ropa, joyas o tatuajes que tengan malas pa]abras frases |nsmuantes pub1|c:|dad mensajes 0 dlbU]OS que
muesiren o sugieran alcohol, tabaco, drogas a sexo,

« Paralos alumnos de mlddle school" (la escuela |ntermed1a) es obligatorio llevar las tarjelas de |dent|f icacion. (ID) puestas

: ¥ VISIb|eS . . _

En caso de que la admlnlstraclon determlne quela vestlmenta de un estudlante es inapropiada para la escuela de acuerdo con esta
politica, las escuelas tendran disporible ropa para ‘proporcionar.a los @lumnos que estén en viclacion (del cédlgo de vestlmenta),
permitirdn que los alumnos traigan ropa a la escuela para corregir la infraccion del codigo de vestimenta. Los estudiantes esperaran
en una ubicacion designada hasta que se corrija’la violacion del cédlgo de vestimenta. Los estudiantes que deseen hacer una
solicitud de acomodaciones (adaptaciones) al cédigo de vestimenta: relacionadas conuna d|scapacldad o.cresncia rellglosa deben
notificar a la administracion. de Ia escuela de esa SO|ICItUd con antelamén

Los estudiantes estaran suletos a las mgu:entes consecuenmas por violar el codlgo de vestimenta:

. Primera infraccion; AdvertenclaIContacto con los padres
' . Segunda |nfraccmn Detencmn '
. Tercera |nfracmén Remlsmn para dlsmphna adlcmnal
Transporte | |
Disciplina

Para garantizar [a seguridad de todos |os estudiantes que wajan en [os autobuses de las Escuelas del Coridado de Greenwlle 58’
requiere un comportamiento adecuado por parte de todos los estudiantes. El transporte desde y hacia |a escuela es una extension de
las clases y se debe considerar como parte de la'jornada escolar. El tema de |a seguridad requiere que los estudiantes tengan el
mejor comportamiento’ cuando estén en los autobuses o vehiculos escolares. El mcumphmaento de las reglas en los autobuses se
debe abordar de la siguiente manera. :

El COdlgo de Conducta del Dlstnto Escolar: (Politlca JCDA de la Junta) apllca a todos los estudiantes todo el tiempo mlentras estén
siendo transportados en los-autobuses hacia y desde la escuelac a actlwdades escolares. Por lo tanto, aungue l0s estudiantes
pueden perder & privilegio de viajar en el autobuis debido a su comportamiento, como se indica a continuacion, también se les puede
disciplinar de conformldad con el Cédigo de Conducta del Distrito que podria incluir hasta Ia recomendacion para la expulsnon

Ofensas d de Nivel | - Alteracloh del Orden _

Negarse a seguir las mstruccsones del conductor
Subirse o bajarse del autobus sin permiso en una parada no auforizada.
Pararse o sentarse de forma maproplada mientras el autobds esté en movimiento
Viajar en un aufobuis incorrecto intencionalmente sin permlso del dxrector
Juegos bruscos en general :
Hacer ruidas fuertes
- Malas palabras/gestos obscenos
Tirar basura :
Posesion de productos derivados del tabaco, cigarrillos eléctricos o dispositivos para vaping
Retrasar los servicios de autobus por llegar tarde o merodear, etc,
La administracion de fa. escuela podria clasificar una ofensa de Nivel | como una ofensa de Nivel Il si la |nfraccnén
pone en riesgo conmderable la salud yfo Ia seguridad de otros : -

Consecuenclas para el vael |

s+ la rem|31én advertencia y comunicacion con los padres
» 2aremisioh - medida disciplinara en la escuela comunicacion con los padres yfo suspensmn del uso del autobis por
un (1) dia
e 3aremisién --suspénsion del uso del autebls por hasta fres (3) dias y una reunion con los padres
» 4aremisién - suspension def uso del autoblis por hasta cinco (5) dias y una reunién con los padres.
¢ Las remisiones adicionales de Nivel 1 daran lugar a revisién administrativa y podrian convertirse enuna
consecuencia de Nivel Il
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Ofensas de Nivel Il

. Posesmn de productos denvados del tabaco mgarnllos eléctricos o drsposnwos para vaplng
Arrojar objetos fuera del autobus .
- Malas palabras dlrrgldas al personal : :
Comportamientos |rrespeluosos y descorteses hama eI personal
Vandallsmo [podria requerir restrluclén]
'Acosar amenazar o |nt|m|dar a otro estudrante )
" Pelas '
Robos™
Conducta verbal [¢] flsu:a lnaproplada de caracter sexual - : '
‘Otras |nfracc:|ones ala seguridad que pudieran interferir con el funclonamlento seguro de Ios autobuses escolares

._l._l..."...

o pone en rlesgo consrderable la salud ylo la segurldad de otros

Consecuencias para el vael II

e 1a remlsmn suspen3|én del uso del autobus por hasta dlez (A 0) dlas ¥ Una reunion con 108 padres D
- . .e 24 remlslén ‘suspénsion del uso del autobus por hasta. drez (10} dias y una reunion conlos padres :
' . 3a femision - suspensmn del uso: del autobus por hasta trelnta (30) dlas pOSIbllldad de ser retlrado y una reumén
con Ios padres R : L X C o

Ofensas de vael III

.. Posesuﬁn us¢ 0 traspaso de annas w : : L
'Ofensas sexuales (las cuales |ncluyen acclones aexuales que no resultan en delrtos cnmlnales)
Incendio: provocado : - . R
Impedir el funcionamiénto de un autobus : :' ' : :

. Distribucidn, venta; compra; uso o estar bajo los efec:tos del alcohol 0 sustanclas controladas
Amenazar con qultarle la-vida'c causarle daﬁos fISICOS aun. empleado dela escuela B
F'artlmpamdn en.pandillas : : : :

' 'Amenaza de bomba’,

Consecuenclas para eI vael III

. Cualqmer remlsrdn Suspensron de por Io menos trelnta (30} dlas del autobus y a p05|b|I|dad de ser reltrado dela
- escuela por lo que reste del ano escolar y.una reunrén con log padres

' Dlsclglma para Ios estudlantes con dlscapacrdade

Los estudiantes con drscapamdades seran drsclplmados de conformrdad con las leyes federales y estatales |ncluyendo Ia Ley de S
~ Educacién para Pefsanas con Dlscapacrdades y fa Seccmn 504 de la Ley de Rehabllttar:lén como lo define los proced[mlentos o
desarrollados por la admlmstrac;on : Co

Procedlmlentos ara el trans orte de Ios alumnos de Ios rados 4k 5k 10 L

Por. cuesllones de segurldad todos los alumnos delos grados 4k 5k y 1o recrblran una ethueta de ldentlf camén por parte. de la. -
escuela antes de abdrdar el autobus en Ja tarde. - La efiqueta debe estar en-un lugar donde-el conductor la pueda-ver:: El conductor'
recogera las efiquetas de identificacion” a medlda Que los estudiantes se bajan del autobus en la tarde. EI conductor guardara las -
efiquetas y se las entregaré enla escuela la mafiana mgmente La escuela les entregara las etiquetas a los respectlvos maestros o
mrembros del personal para que se Ias puedan poner a Ios estudlantes antes de Ia sahda en eI autobus por la tarde E

Sera necesarla que durante todo el-afio escolar, los alumnos de 4K 5Ky 10 Ileven la ethueta del autobus mlentras esten 5|endo
transportados desdela escuela La ethueta del estudiante debe incluir la siguiente informacion: -

Parte delantera: -~ .. e L Parte tragera; - : o

Noembre del alumino < I T ST Direccion del alumno N namero.Gnico
[ 1nombre dela persona designada para recoger al alumno (40 grado oun: grado superlor) C
Nimero de ruta : . .

La administracion de la escuela podria clasificar una ofensa de Nivel |l como una ofensa de vael Il sila |nfraccrén T




Responsabll:dades de los padres.

los padresltutores tieneri la responsabtlldad de inscribir de forma adecuada a sus hijos en la escuela a5|gnada y asegurarse de que
toda la informacion proporcionada en los formularios exigidos sea corrécta y esté actualizada. Los padres/tutores tienen la
responsabilidad de actualizar esta mforrnacmn en la escuela cada vez que haya un cambio.

Los padresftutores deben estar presenten en'la-parada regular del autobis tanto en la mafiana como en Ia tarde para dejar y recoger a
sus hijos de 4K, 5Ky 10.- A Ios padresftutores se les hara entrega de cuatro (4) tarjetas numeradas para que las distribuyan enire las
personas que puedan reemplazarlos en la parada del autobis. La persona que los reemplace puede ser ofro adlilto o un estudiante
que esté en 40 grado o-un grado supsrior. - La escuela debe proporcionar una Solicitud de Etiqueta para el‘Autobus, v los
padresltutores deben lleriarla ¥y devolverla ala escusla antes de que el estudiante viaje en el aytoblis. ‘Una perscna puede estar
designada para recoger avarios nifios.. En dltima instancia, los padresltutores son los responsabies por la: segurldad ¥ la conducta de
sus hijos enla parada regular del autobus

Siun alumnu de 4K, 5K 0 10 se ostd preparando para bajarse del autobus en la parada aszgnada ya sea solo oen'un grupo yel -
padreltutorlpersona demgnada con la tarjeta numerada no esta ena parada del autobus, e estudiante serd llevado de regreso.a su

escuela primaria.: Cuando un alumno es llevado de regreso a la escuela primaria, el personal se comunicara con el padreltutor Sino -

se puede localizar a Uno de los padres/iutores, el asunto podria pasar a manos de la Divisién del Orden Plblico de las Escuslas’ del
Condado de Greenville, la- Agenma del Orden Publico local /o el Departamento de Semcms Sociales del Condado de Greenw]ie
{DSS). - :

Los incidentes en Ios que iino de los padresltutoreslpersona d931gnada con la tarjeta numerada ho se encuentre enla parada del
autobis para recoger al alumno enla tarde dara Iugar ala suspensu’m de todos los servicios. de transpurte de acuerde.con el S|guiente_
esquema.

- & Primer incidente: ' : ' Advertenma al padre por. parte de Ia escuela y una revision de Ias posmles consecuenmas

e - Segundo incidénte: 3 dias sin servicio de autobus

e Tercer incidents: ) 5 dias.sin servicio de autobis

o Cuaroincidente: - 10 dias sin servicio de autoblis

e Quintoincidenta: - ' - Se le retirara del autobus por lo que resta del afio escolar

La administracion |mplementara el esquema anterior sin [a necesidad de una ‘remisién por.parte del conductor ¥ Ie informara al centro -
de autobUs correspondiente las fechas en las que no se prestara el servicio.de autobus. Seolamente el superintendente o su
representante puede hacer excepmones a Ias provisiones estab!ecldas en esla norrna admlnlstratwa S

Escuelas seguras y e'n cOntra del ac'oso'escolar

El Distritc se compromete a crear uni amblente que fomente el aprendlzaje ¥ prevenga las dlsrupcmnes de Ios procesos educativos. _
Con el fin de crear y mantener un amibiente que fomente el aprendizaje ¥ que prevenga las disrupciones, el Distrito ha mpiementado
procedimientos para abordar las |an|etudes, quejas y reclamos de los alumnos con respecto al acoso escolar, |a discriminacién, el
hostigamiento, la intimidacion o la mala conducta como lo definen las Politicas de la Junta y la Norma Administrativa JCDAG. El
siguiente proceso se aplicara para fodas las quejas formales de cualquier acusacion de acoso escolar, discriminacion u hostigamiento.
Para las quejas presentadas por motlvos de sexo segun el Titulo 1X, se apl:caran los procedlmlentos ccmtemdos enia Secc|on ll a
continuacion. i

. Denuncia de acoso escolar, hostigamiento y discriminacién
Todo estudiante que piense que esta siendo victima de hostigamiento, infimidacion, acoso escolar o malas conductas por

parte de ofros estudiantes; empleados del Distrito o de terceras personas en el &mbito escolar deben mfonnar de inmiediato a
la administracién de la escuela y tamblen pueden presentar una queja formal de acuerdo con las Politicas de Ta Juntayla
Norma Administrativa JCDAG

Todas las quejas se deben presentar ante el director o su representante en un lapso de sesenta dias a partir de |a fecha del
presunto incidente utilizando el Formulario de Quejas adjunto a la Norma JCDAG. Los padres del alumno también pueden
presentar las quejas. Si la'acusacion es en contra de la administracion de la escuela, el estudiante o sus padres deben
presentar un reporte directamente con el Defensor del Distrito. Se pueden presentar quejas andnimas, pero dlchos reportes
deben proporcionarle al Distrito informacion adecuada para poder empezar una investigacion.

Ademds, los estudiantes y padres deben reportar mmedlatamente cualquier inquietud relacionada con la interaccion entre
empleados y alumnos que no concuerde con os requisitos y requerimientos contenidos en la Palitica GBV de la Junta con
respecto a las interacciones entre empleados y adultos con los estudiantes. Los problemas que deben repoitarse
inmediatamente a la administracion de la escuela incluyen el posible maltrato de estudiantes y otras conductas por parte de
los empleados que pudieran constituir interacciones o comunicaciones inapropladas, incluyendo aquellas de caracter sexual,
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!nvestlgacién

Las quejas se lnvestlgaran de- ‘manera oportuna detaIIada ¥ conf denmal La lnvestlgacmn debe |ncIU|r Ios pasos adecuados -
para determinar o que ocurrid y se deben tomar medldas para ellmmar eI hostlgamlento la |nt|mldaclén ) eI acoso escolar y
. prevenir gue dichos comportamlentos ocurran, de nuevo. Se: programara una reunién con el denunciante en un Iapso dediez .’
- dias a partir de la fecha en que se haya presentado la queja’para tener una cofnversacién sobre &l asunto. -Se les debe
informar por escrito-al estudlante y & 8sus padres: ‘sobre-los resiltados de la investigacion, pero las medldas dlsmpllnanas
. aplicadas a ios estudiantes’ v empleados seran de carécter confi denclal La notlf' icacion escrlta tambren descnbrra el derecho
- que tlene el denuncrante a una apelacmn B ‘ EERE : : R Pl

Agelacione ' '
Las apelaclones reiaclonadas con Ia dlscrlminacufm o eI acoso por motwoa de dlscapac|dad se deben presentar ante el
coordlnador de.la Seccién 504 del Dlstnto Las: apelacmnes relacionadas.con la discriminacion o el acoso porn motlvos de s
color, raza.o nacmnahdad se.deben preseéntar ante el-coordinador del Titulo VI del Distrito, Los correcs eleclronlcos para .

" comunicarse con el coordinador de ia Secaion 504 ) y el coordmador del Titulo VI.$0n- Sect|0n504@greenvrlle ki2.sc.us y
TltIeVl@greeanIe k12.s6.us. También se. [puede comunicar con ambos por correoa la dlreccnon Post Ofr" ice Box 2848

- Greenwlle 8C 29602 o por teléfono al 864 355-31 00 : e . : .

‘La apelacron debe menmonar Ias razones.por las cuales el denunmante esta ape]ando Ia declswn |n|cial EI coordmador B
examinara Ia evidencia: presentada por todos los interesados, y de. ser necesario, podria llevar a cabo una reunion con. el
denunciante y con el dlrector de la. escueia o'su representante El coordmador debe proporcmnarle al denunmante una

decision por escrito-en un Iapso de 10 dias hébiles a:partir del- momento en &l gue se recibela. apelaclon por escr "o por, parte : ;' ) -

del mismo;- El coordlnador le debe informnar al denunclante desu derecho a apelar ante'el superlntendente oO8U. ;.
_ representante Sise presume giig un ‘coordinador o el superlntendente V& representante estan mvo!ucrados con Ia queja
el Dlstnto nombrara a un admlnlstrador objetlvo e |mpar0|al para tratar Ia apelacmn del denunmante aese nlvel

S| un estudlanteltutor no esta satlsfecho con Ias medldas 0 Ia dec|5|6n del coordlnador puede apelar Ia demsuﬁn cun el
_ _superlntendente 08U representante en un lapsa de 10 dias'a partir del momento en el que el coordinador toma Ia demsrén
Cla ape[acuSn se debe hacer por. escritoy'se deben méncionar las razones ‘de la.misma, . El superintendente [} el ;
representante, &°s0. discrecion,. puede eleglr llevar a.cabo.una reunion’ con el denunciante y el ¢oordinador. :El

superintendente’o su representante debe. proporcmnarle al denunc:lante una determmaclén Por ¢ escnto y debe tomar medldas : o

E adecuadas en un Iapso de 1 0 dfas a partlr del momento en que se reclbe la: apelaclon

T|tulo IX Dlscrlmmacmnlacoso or motlvos de sexo : R
El Distrito, como lo requtere el Titulo 1X.de la Ley de Enmiendas de Educacion de 1972 y sus correspondrentes regulacmnes («Tltuio
IX»), no-discrimina. por ‘motivos de $eX0'en Sus programas o aclwrdades educatwas El titulo. IX prohibe el 4c0s0 por motivos. de séxo,:
el cual |ncluye accrones de agresnon verbales no verbales o flsmas mtlmldamon u hostalldad por motwos de sexo aun cuando eslas

programas y actlwdades por parfe de sus empleados estudlantes o terceros

Informe e Invest_q_cién ' -
Cualqwer estudiante (o. padreltutor) que plense que ha sido wctlma de acoso o dlscrlmmar:lén por moilvos de sexo debe -
- comunicarse inmediatamente con la administracion:de 1a escuela Se debe presentar una queja formal de conformidad ¢ con la
Norma Administrativa JCDAG. -Aun cuando 1o sehaya presentado una queja formal sobre un problema‘relacionado.conel.
" Titulo IX, €l Distrito debé llevar a cabo una fevision detallada del asunto-e implementar las medidas de apoye y apllcar las.
consecuencias dlsmp[manas adecuadas asi como proporcmnar un resumen:por escrlto al a]umnolpadres en relamén con los
medidas y acciones.’ . _ - :

. El Distrito prohlbe Ia relahamén o Ias represallas de cualqwer tlpo en contra de un estudlante 4] empleadu que haya presentado una
~ denuncia. El Dlstrlto tamblen prohlbe que cudlquier persona acuse falsamente a ofra persona ' . .

Se puede encontrar |nformac|én adlclona[ relacmnada con ef Titulo 1X, |ncluyendo Ia |nforma0|én para comunicarse’ conel coordmador '
del Titulo IX, capacxtaclén re{:lblda por Ios empleados del Dlstrlto y. eI proceso de apelamén enla secclén de: Tltulo IX aenel 5|t|0 web
del Distrito. " ’ : : -
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Tareas

Cuando se asignan tareas, éstas deben seguir las siguientes directrices:
Las tareas deben incluir uno o mas de los tres tipos de tareas reconocidos generalmente:

Practica: refuerza habilidades adquiridas recientemente en clase

Preparacion: ayuda a los estudiantes a prepararse para sus lecciones, actividades o pruebas

Extension: proporciona oportunidades complejas, con frecuencia de largo plazo para el enriquecimiento, que son paralelas al
trabajo en clase

Las tareas se deben planificar cuidadosamente y se deben explicar a los estudiantes. El contenido y la duracién de las tareas se debe
personalizar para que se adapte a la edad, grado, capacidad y preparacion de los estudiantes. Las tareas se deben asignar teniendo
en cuenta los recursos que el estudiante y su familia tienen a su disposicién en casa y las opciones que se ofrecen cuando sea
necesario. Ya que se fomenta y se valora la participacion en actividades extracurriculares, las tareas extensas se deben asignar con
la'mayor anticipacion posible.

Debido a que las tareas en el nivel de secundaria cambian de acuerdo con el horario y la carga de trabajo en los cursos, los alumnos
de secundaria deben dedicar el tiempo suficiente a sus tareas para dominar el contenido de los temas. Los maestros o sus
representantes deben revisar las tareas terminadas; deben hacer un seguimiento instruccional adecuado.

Si se califican las tareas, esta calificacion no debe valer mas del 10% de la calificacién general del trimestre en los niveles de
educacién intermedia y secundaria.

Debido a que los proyectos especiales requieren una mayor cantidad de tiempo y esfuerzo que las tareas diarias, su calificacién no se
debe calcular como parte del porcentaje de tareas, pero se debe tener cuenta en el tiempo asignado para tareas.

A los padres y estudiantes se les debe informar al inicio del afio escolar y al inicio del segundo semestre, de ser necesario, sobre las
politicas del distrito con respecto a las tareas y las expectativas de las actividades en clase.

Se les aconseja a los estudiantes que dediquen tiempo diariamente para leer una variedad de materiales de forma independiente.

Sistema Universal de Calificaciones

Las politicas del Sistema Universal de Calificaciones aprobado por la Junta de Educacién del Estado se aplican a todos los estudiantes
matriculados en clases con créditos de nivel universitario, incluyendo las que se ofrecen a nivel de |la escuela intermedia.

La escala de calificaciones de Carolina del Sur se encuentra a continuacion:
A= 90-100; B= 80-89, C=70-79, D= 60-69, F= 0-59

WF= 50, FA=50, P=sin valor, WP= sin valor, AU= sin valor, NP=sin valor

SC Uniform Grading Scale

[Escala de Calificacion Uniforme (Universal) de Carolina del Sur]

Prekinder
e Crecimiento personal y social + sobrepasa el estandar
o Métodos de aprendizaje = cumple con el estandar
o Desarrollo fisico y salud # tiene suficiente avance
e Lenguaje y lectoescritura -aun no esta avanzado
o Matematicas en blanco - no se ha ensefiado o evaluado

Kinder y Primer Grado

El informe de progreso de los estudiantes de kinder y primer grado con respecto a los Estandares Académicos de Carolina
del Sur se hace de la siguiente manera:

Indicadores de habilidades académicas:

Lectura M= el alumno cumple o sobrepasa constantemente lo que se espera en
Escritura y Lenguaje: este estandar de fin de afio

Comunicacion P= el alumno demuestra el progresof/avance que se espera en el
Ciencias cumplimiento de este estandar de fin de afio

Matematicas B= empieza a mostrar progreso con respecto al cumplimento de este
Ciencias Sociales estandar de fin de afio

N= necesita apoyo intensivo en la escuela y en la casa para poder
cumplir con este estandar de fin de afio

Si el espacio esta en blanco, este estdndar no se ensefio o se evaluo
durante este periodo
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Caracterlstlcas del alumno con un desempeno satlsfactorlo

| Se relacmna de forma p03|t|va con: adultos ¥

companeros

' - _Part|<:|pa y trabaja blen en dlferentes émbltos

A= eI alumno demuestra esta caracterlstlca de forma constante
‘3= el-alumng demuestra esta caractenst[ca la mayor parte del

. : t|empo o

2= el alumno. damuestra esta caractenstlca parte del ilempo

'_1 esta caracterrstlca aun no es evndente

(clase entera, grupos pequenos |nd|V|duaImente)
‘Demugstra habilidades: organlzacmnales =
'Presta atencion en diferentes ambitos
Demuestra perseverancia en varias
tareas/situgciones - )
Sigue instrucciones dé varios pasos

Indicadores de artes afines: -

[Ae - T e S *M— cumplecon los estandares de arte e
Musica - e : : “1.P=esta avanzando con respecto alos estandares de Ias artes
Educacmn Flsrca 'af' ines ' : :

de 20a120 grado L
La siguiente esca!a de califi icaciones 58 apllcara a los estud|antes en Ios grados de20a 120
A=100-90 B=89:80 C=79- 70 .

-D—69 60.. F= 59—50

‘Para los cursos con unldades Carnegle por favor consulte las Pollttcas del Slstema Unlversal de Callf cacmnes (UGP) con -
respecto a Ios puntos de calldad y Ias regu!aclones que goblernan Ios cursos con credltos de nivel. umversﬂarlo

Sistema de Cal;f‘ caclones Mmrmas

Estudlantes de Educacron Prrmarla (Grados 2-5) oo - -
La calificacion minima que se aplicaraen las libretas de callf icaciones tnmestrales para estudlantes da educaclon pnmana (2—
5) es'50. La calificacion minima no se aplicara a los informes prowsronales de progreso ' s ‘

- Estudiantes de Educacrdn Intermedla (Grados 6-8) .

La‘calificaciori mlmma que se apllcara a todos esludlantes de educamdn rntermedla (6-8) es 50
Estudiantes de Educacion Secundaria (Grados 9-12) ' : : ‘
La calificacién minima que se apllcara enlas libretas de calific cacrones lrlmestra[es para estudlantes de educaclon secundarla _

B (9- 12) es 50 La callf” cacion: mmlma no se, apllcara a, Ios mfomles prowsmnales de progreso '

Ley de Derechos Educatwos y de Prlvacrdad Famlllar (FERPA)

La Ley de Derechos Educatlvos ¥ Prlvactdad Famiiiar (FERPA) es una Iey federal que le'otorga a los padres (incluyendo tutores
legales) y a [os alumnos’ mayores de.18 afios (alumnos con capacidad de’ abrar) ciertos derechos con’ respecto a la pnvacndad delos
expedientes académicos del estudiants. «Los expedientes- académicos del éstudiantes incluyen todos [os reglstros en poder de una
escuela o distrito. que estén dlrectamente relamonados con el estudlante Estos derechos son: :

El derecho a verlf car ¥ rewsar ]os expedlentes académlcos del alumno dentro de un penodo de 45 dlas a pamr del momento
en el que la escuela reciba una. sollcﬁud de acteso ala |nformacién ‘Los padres o los alumnos con’ capacrdad de obrar deben

- escribir una carta al director. |dent|ﬁcando los expedientes.que desean revisar.. El director hara las. gestiones para permitir el .

acceso a estos exped|entes y notlﬁcara a Ios padres 4] alumnos con: capac:ldad de obrar de Ia hora y el Iugar ehlos que se
podran revisar [os: expedlentes :

El derecho a sollcltar que se hagan enmlendas al expedlente academ|co del estudlante si e] padre o el a!umno con capacrdad_ ’

" de obrar considera que hay: |nformac|6n incorrecta, engafiosa o que infiinja los derechos de privacidad del alumno bajola ley

FERPA. Los padres.o alumnos con capacidad de obrar- puéden escribirle al director para solicitar que la escuela enmiende un
expediente académico queé consideren que ‘contiene informacion incorrecta o engaiiosa. En dicha carta; no solo deben |

-identificar claramerite.la parte del expedlente que desean camblar sino también especificar por que creen’que es.incorrecta o

engariosa. También deben proporcionar cualquier evidencia que tengan para respaldar su solicitud. Si‘el director decide no
enmendar el expediente como se o solicitan los padres o-aluminos con capacidad de obrar; el director les debera notifi fcar
sobre esta decisién yles: infofmaré sobre su‘derecho a una‘audiendia a nivel de distrito con respecto a'la sollmtud de
enmienda. La escuela les’ propéreionara a-los padres o alumnos con capacidad de obrar, informacion adicional sobre los
procedimientos de’ audiencia del distrito cuando:les notifi ique sobre la-decision. Después de la audiencia; si la decision del
distrito sigue siendo no enmendar el expediente, los padres o alumnos con capacidad de obrar; tienen ¢l derecho de adjuntar
una declaracién al expedlente exponlendo su-opinién sobre la informacién que se esta dlsputando :

. . 12




*  Elderecho a autorizar la divulgacion de informacion de identificacion personal que se encuentre en.los registros académicos
del alumne, salvo en las instancias en las que la ley FERPA autorice la divulgacion sin requerir autorizacion, Laley FERPAle
permite al distrito facilitar los expedientes académicos a funcionarios escolares que tengan un interés educativo legitimo en la
informacién que se encuentra en el expediente sin la necesidad de una autorizacion por parte de los padres o ‘alufnnos con
capacidad de obrar. Un funcionaric escotar as una persona empleada por el distrito como administrador, supervisor, instructor:
o miembro del personal de apoyo (incluyendo el personal médico y del orden publico); una persona que forme patte de fa.
Junta Escolar; y una persona o compafila que el distrito haya contratado para realizar actividades especiales {como
abogados, auditores o terapeutas). Se considera que un funcionario escolar fiene fines educativos legitimes si dicho -
funcicnario necesita revisar-los expedlentes académicos para cumplir £on sus responsabilidades profesionales. Con previa
solicitud, la escuela divulgar4 los expedientes académicos sin‘la necesidad de una autorizacion a funcionarios de otro distrito
escolar en el gue el alumno esté interesado o tenga previsto inscribirse, funcionarios especifi cos con fines de auditorias o
evaluaciones, entidades competentes en conexidn con programas de apoyo financiero, organizaciones que estén llevando a
cabo clertos estudios en la escuela, organizaciones dé acreditacion, con el fin dé cumplir con érdenes judiciales o citaciones
emitidas legalmente, & las oficinas correspondientes en. casos de emergenclas médicas o de segurldad ya Ias autorldades -
locales dentro del sastema juveml

s  Elderecho a presentar una gueja ante el Departamento-de Educacién de los EE.UU.; con respecto a: presuntos
incumplimientos de los requenmlentos delaley FERPA por parte del distrito. -

El nombre v la direccién de la agencia federal encargada de (a ley FERPA as:

Oficina a cargo del complimiento-de la Politica Familiar
U.S. Departamento de. Educacion

400 Maryland Avenue, SW

Washington, DC 20202 5920

* Un alumno con capamdad de obrar se define como aquel alumno que ha cumplido 18 afios de edad y a5|ste a una escuela
postsecundaria.

Informacion General del Alumno

La informacion relacionada con el alumno, que el Distrito haya denominado «informagion general del aiumno» puede ser divulgadaa’
organizaciones externas sin la autonzamén previa de los padres/alumnos con capacidad de obrar. El Distrito define la informacion
general del alumno como el nombre, la fotografia, e grado académico, |a escuelaa la que-esta asngnado los afios que asistio a esa
escuela, los premios recibidos,; la partlmpacuﬁn en aclividades y deportes reconacidos oficialmente, direcciones de correo electrénico
de estudiantes, y el peso y la altura de los integrantes de equipos deportivos. Las organizaciones externas que solicitan informacion
general del alumno incluyen, entre otras, compafiias que.fabl"_ican anillos de graduacién o publican anuarios: Ademas; la ley federal
requiere que las eéscuelas secundarias locales proporcionen a los reclutadores militares, previa solicitud, acceso a los nombres,
direcciones y nimeros telefénicos de los estudiantes de secundaria, Sino desea que el Distrito divulgue, sin su autorizacion previa
por escrito, la informacion general del alumno que se encuentra en el expediente académico de su hijo(a), usted debe |nformarle ala
escuela por escrito a mas tardar 30 dias calendario a partir del primer dla de clases

Alumnos que daran discursos en actividades patrocinadas por la escuela

El Distrite Escolar del Condado de Greenville esta comprometido a mantener un ambiente académico en el que se recibe y se trata a
todos los estudiantes con la misma dignidad y respeto sin tmportar su procedencia, creencias o su religién. El Distrito no promovera ni
prohibira ninguna religién. De acuerdo con la Consfitucion de los Estados Unidos, el Distrito protege.la expresion personal, incluyendo
la expresion religiosa de los alumnos, siempre y cuando dicha expresmn no ocasione dlsrupcmnes o interfiera con el amblente
académico.

Los alumnos que dan discursos en actividades patrocinadas por la escuela, incluyendo las ceremonias de graduacion, no detien ser
seleccionados en una forma que favorezca o desfavorezea la expresion religiosa. Cuando los estudiantes que dan discursos son
seleccionados con base en criterios genuinamente neutrales e imparciales y retienen el control principal sobre el contenido de su
expresion, dicha expresion rio se le atribuye a la escuela v, por io tanio, no puede restringirse por su contenido religioso o secular. Por
el contrario, cuando los funcionarios de la escuela determinen o controlen sustanciaimente el contenido que se esta expresando, dicho
discurso se le atribuye a la escuela y no debe incluir oraciones o contenido religioso. Sin embargo, una escuela puede impedir un
discurso o retirar a un estudiante si el contenido de su discurso es obsceno esta en contra del codigo de conducta del Distrito o es
sustancialmente perjudicial para el entorno escolar.
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Seguro escolar

El seguro de accidentes para estudiantes se ofrece como un servicio a los padres. La cobertura de seguro que se ofrece incluye
cobertura solamente en la escuela o cobertura las 24 horas. La informacién sobre la cobertura, el costo y la inscripcion se puede
encontrar en el sitio web del Distrito en https://www.greenville.k12.sc.us/Parents/main.asp?titleid=faginsurance

El sequro

El seguro voluntario de accidentes para estudiantes es diferente al seguro para deportistas, el cual es obligatorio.

Derecho de los Padres a estar Informados

Como padre o familiar de un estudiante inscrito en las Escuelas del Condado de Greenville, usted tiene derecho a saber cuéles son las
competencias profesionales de los maestros de aula y asistentes de instruccion que le ensefian a su hijo(a). La ley federal le permite

solicitar la siguiente informacién sobre los maestros de aula de su hijo(a) y requiere que el Distrito le brinde esta informacion de
manera oportuna:

e siel maestro(a) ha cumplido con los requisitos del estado y con los criterios de acreditacion para los grados académicos y las
materias que dicho maestro(a) ensefia,

e siel maestro(a) esta ensefiando bajo estado de emergencia o de cualquier otro estado provisional a través del cual haya sido
exonerado de los requisitos o criterios de acreditacion del estado.

s eltitulo profesional del maestro(a) y cualquier otro titulo o certificacion de postgrado que posea el maestro(a), y el area de
especializacion de dicho titulo o certificacion;

Si desea recibir esta informacién, por favor comuniquese con el Departamento de Recursos Humanos.

Uso de la tecnologia por parte de los estudiantes

Los estudiantes deben utilizar |a tecnologia escolar de manera adecuada y de acuerdo con las Politicas de la Junta y la Norma
Administrativa EFE. La tecnologia escolar incluye el correo electrénico, redes, equipos y dispositivos del distrito asignados al
estudiante, y el Distrito, de acuerdo con la ley aplicable, puede monitorear toda la tecnologia escolar. Los estudiantes seran
disciplinados de conformidad con el Cédigo de Conducta del Distrito (JCDA) por cualquier uso indebido de la tecnologia escolar.
Aun cuando el Distrito implementa filtros y protecciones para la tecnologia escolar, el Distrito no puede garantizar que estas medidas
detectaran y evitaran el uso inadecuado de la tecnologia por parte de los estudiantes. Los padres y los estudiantes deben
comunicarse inmediatamente con la escuela del estudiante con cualquier inquietud relacionada con el uso de la tecnologia.

Politicas de la Junta y Normas Administrativas

Todas las politicas actuales de la Junta Directiva del Distrito Escolar del Condado de Greenville y las normas administrativas se
pueden encontrar en los Documentos de la Junta en el sitio web del Distrito en:
https://go.boarddocs.com/sc/greenville/Board.nsf/Public
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Nort_hwood Mlddle School

ot Bell Schedule

e ) : . 2024 2025

6" Grade | 7‘h Grade | - 8" Grade

1 Period - FLEX j 1% Period - FLEX 1* Period - FLEX

8:25-8:55 g 8:25-8:55 8:25-8:55
2" Period = 2™ Period
8:58-9:55 5 8:58-9.55
3" Period - ': 3" pPeriod
9:58-10:55 o 9:58-10:55

4t period
10:58-11:56

4' period
10:39-11:36

5' Period
11:39-12:37

5% period
12:36-1:34

6™ Period - 6™ Period
1:17-2:14 ' 3 1:17-2:14

7' Period 7' Period
2:17-3:15 2:17-3:15

Related Arts S

Plannlng ' 8:25-8:55
B '2nd Period (8th) EE 8:59-9:46
-3rd Period (8th) - " 9:49-10; 35 -

- “Planning/Lunch = |.~ 10:38-11;32 - °
~|" “4th'Period (7th) |- -11:36-12:23 |-
. “SthPeriod (7th) - | = 12:26-1:12
sl Planning | 1:15-1:34
| -6th Period(6th) | - 1:38-2:25

“TJth'Period(6th) | - 2:28-3:15
16+



A MESSAGE FROM THE PRINCIPAL |

Dear Students and Parents

Welcome to Northwood Mtddle chool to all of our new and returnmg students We want your year at Northwood to be
successful,: excatmg. challengmg, -and: rewardmg Your success in: school WI|| depend on: your developmg effectsve study

'hablts regular attendance and self-dlsmpllne

Several rules poI|C|es and regulat|ons have been estabhshed and must be followed in: order far: Northwood to contrnue to- be e
an excellent school and for, your experience here to be successful and enjoyable This handbook agenda is desrgned fo -
acquaint you with the. operatlon of Northwood Please read:It carefully in‘order to.become famlllar W|th these procedures E
Please also share rt W|th your parents S0 they, too WIII be aware of our procedures ' . T

We want every student to be: succes

Northwood is oommltted to excellence through a. cooperatwe effort on the part of
everyone mvolved in our school : ; _ : _ -

Good luck for a very successful and produ _ 've' year at Northwood M|ddle School
' Treva Lee j |

'Pr|nc|pal L |

NORTHWOOD MISSION STATEMENT

" The mission of Northwood "M|ddle School |s to develop respon5|ble educated c;trzens by provudmg a varlety of meanmgful o
) Iearnlng experlences ' Rt o _ , : . . _ : 8

_SCHOOL POLICIES AND PROCEDURES
ARRIVAL TIME

The school day for Northwood Mlddle School'students WIII be from 8 25 a m: to 3 15 p m.

Parents may drop off the|r-_c Ildr' ' egmmng W|th but not before 7! 30 am. : o

. Students are to-be m therr-seats _LEX when the 8 25 a. m beil nngs

Teachers who would Iike students to- _rep_ort to thelr classrooms or to the l|brary prior to 8 15 a m. shouid give the student(s) a' 8
'wr|tten pass the prewous day A _ . - ;

ARRIVING LATEITARD Ess

Excused Tardles Only students who arrive late to sohool W|th a val|d doctors note on a. late bus or wrth a court' o
appearance. document wrll be issued: an excused Iate pass - . . :

Unexcused Tardles Tardles rnclude Iateness to school and Iateness to class Each student is permltted four (4) unexcused-
tardies per semester W|thout consequence At the: 5th unexcused tardy, a parent phone call w11| be made. ~ At the 6™

What Do | Do lf My Chlld Refuses to Go to School'? -
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Flrst call the attendance clerk at your chlld s school and report the problem lf your chlld contlnues t mlss school unlawfully,
- an administrator from your child’s-school will schedule an intervention: conference: with-you.ard your child. At that timy -a;plan
will be devised to'i improve-your ch|ld s attendance. If your. child continues to miss schoof un!awfully, histher case wilkbe: " - i
referred to an attendance supervisor or social worker. The attendance’ supervisor or- social worker will convene a conference L
with you and-your child regarding his/her attendance problem If your ch|ld contmues to miss school unlawfully, the case may e
be referred to Famlly Court for further mtervent|on R : : e C _

MAKE-UP WORK

Provision for make-up of scho‘o‘lWOrk m|ssed dunng excused absences shall be worked out with the teacher(s) conCerned at i
the earl|est time pos5|ble but should not exceed five (5) school days after the student returns to school . : ;

On the day of returnrng to school after an absence the student should report to the Ma|n Off ce W|th a note from parent or-
guardian regarding the absence . _ L S

PERFECT ATTENDANCE

The defi n;tlon of an absence at a Greenvrlle County Mlddle School is mlssmg more than one—half of any smgular class penod e

for which a student is entolled; or'multiple class periods for which a'student is enrolled, during a school day. Absence in‘any

part of the school day fora m|n|mum .of more ‘than one-half class penod even if the student was present for-all other port|ons
of that same school day; by def n|t|on excludes a student from bemg determmed to have Perfect Attendance § '

_ BICYCLES '
All’ blcycles should be parked in the b|ke rack on the back 3|de of the lunchroorn next to the teachers parklngglot Bicycles -
should be locked with chains-and locks, Students will' not be. permitted to loiter around the brcycles Students should _._-_'ﬁ)
|mmed|ately walk to the entrance atthe front ofthe school aftersecurlng therr b|cycle S LR R L

CHANGE OF ADDRESS

If you move durmg the sch.ool_ _y_ear please notify the school in wrltlng or. ema|l Venf cat|on of your new address may 'bef:-'
required. This ‘also applies to: contact: information. - Accurate addresses -and: phone numibers are-needed in case of
emergencies. The school- should have an up-to-date address and phone number for’ each student’s parent(s)" F. guardran at-

ail times.

'DRESS CODE '

The-primary objectwe of Northwood Nl|ddle School is to prowde a world class mstructlonal program and Iearnmg opportumty o
for every student. The personal appearance of every-student is an. |mportant component of establlshmg a.safe environment -

for optimal learning and respect for:one another. Students are expected to dressin an appropriate. manner while on'school .
~ district property or representing:the schooal. ‘Personal appearance shall be such that it does not d|srupt student work or school B
order, become dlstractmg to students or wolate health and safety gmdelmes o . : o

The followmg standards apply and wrll be wgorously enforced Prrnmpals may make add|t|ons to these standards as they
deem neoessary : o : S o ; ;

Student dress and groomlng W|IE_'be neat and clean

—_

perm|tted S
Socks and shoes must not be d|stract|ng o ' :
Shirts/Blouses are to have collars, buttons, and sleeves They are fo be sol|d in color of the followmg colors Navy,

B

White, or Black. - Shirts | may not have a hood.
a. Shirts may have a small, appropriate logo over the pocket area only : -
b.. Undergarment shrrts must be an approved dress- code color No exposed mldnff areas
.and Black NO HOLES OR TEARS in clothlng o
a. Denim/Jeans of any color may not be worn. Denlm!Jeans are typlcally indicated by the presence of nvets
- around the pockets/seams and are not permltted at Northwood. .
b Length of bottom (sklrtslshorts) must come to the bottom of the flngertlps when standlng upnght
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Co. All pants shrrts or shorts must be. worn wrth the wa|stlrne no Iower than the top of the hrps

6. Clothes are expected to f' t ap I nately, nerther oversrzed nor trght Thls dec|szon W|Il be at. the admmlstrators
discretion: - . o : S .
7. Nobelts with Iarge buckles me _e.worn Belts may not commun|cate any message
8. Nooveralls, sweat pants yega pants pajama pants Ieggmgs_ _or _athletrc pantslshorts may be worn
9 Outenrvear i I
: a, Bulky "wmter” COatstackets may not be worn |n the classroOms They are to be put in lockers dunng mornmg e
locker time. =" : : '
~ b. -Hooded sweatsh|rts co s!jackets and vests must be placed in Icckers durmg mornlng locker t|me

c Solid; non: hooded sweatshirts, sweaters; I|ghtwe|ght jackets may:be worn in‘the. classroom. prcwded they are

- navy, black; or. whlte and have a regulat|on shlrt underneath them Sprnt wear. may be worn over a'dre'ss T

- : codesh|rt SO : Sl SR
10.-._Scarves are not: perm|tted
11. Facial jewelry may:be-worn

unnecessary band alds

:ars a“d ”059 A”Y "089 Plerclng must be a SJmpIe stud FaCIaI stlckers ar:: A

12.
13

14-.-
15,

16. No ltems other than a srngle house key, may be hung from the lanyard oF attached tc l D
17 No visible undergarments or ite ms worn as undergarments L

Northwood s daily. dress code.: Appropnate cloth[ng is’ requ|red on deSignated dress-down days Shorts must be appropnate o
in length (bottoms mtist come:to the bottom of the. fingertips when standmg upnght) clothes should:not be reveallng, and"
. students should.not: report to school wearing leggmgs ‘biker shorts: pajamas, slides, bedroom shoes, sfippers-or flip:flops. -
The width of straps on ‘tops must be at'least the width-of a sfudent ID. card. No visible undergarments or |tems worngs - -
undergarments. Holes or exposed skln is prohibited- above the requrred bottom Iength No exposed midriff areas. KR
Hoods/hats/sunglasses must not be worn in the- bundmg at any tlme Parents may be asked to brtng a change of clothes to o

school if att|re is not appropnate to Wear for the schocl day

*Students who come to school mapproprlately dressed WI|| be asked to call home to have an appropnate garment(s) brought o
: and will walt in the ISS rcom Drsregard of the dress code wrll be handled accordmg to the dISCIp|Ine pol|cy . A

mornlng

. Students who do not have an ID badge at school wrll be requrred to go to the Medla Center for a yellow ID stlcker To'_. o
- get the sticker, they will be: logged.into the computer as havrng a temporary 1D, The strcker -should be worn Just below- -
the shoulder and be visible at all times, T . S .. e
. Replacement lanyards will be sold in the Media Center for $2. .
_All'students who do riot have an.ID badge at sthool W||| have lunch. detenhon that day _ ' :
& After the fifth ID lunch detentron for the nine weeks, the student will be charged $5. 00 for the replacement lD and the
_ parent will be contacted. Subsequent 1D violations will result in d|smpllnary action. . TR
" e~ Additional reprints will be made and charged to the student accourit after every 5 1D wolatrons :
After the third reprint for an-ID ($5 00/ID) an additional administrative referral WI|| be made. .
e Any student not wearmg their lD badge at any point dunng the day will recelve a consequence
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e Ifa student removes the te _porary st|cker badge dunng the day. they W|I] be aSS|gned to one day of ISS
. IDs. should not be defacecl or altered and should be V|S|ble at aII t|mes RORI

[ ]
[

EARLY DISMISSALS

Early dismrssals should be. arranged to plck up the student in between classes so that |nstruct|on WI|| not be |nterrupted (See - o
schedule on page 15): The student who W|shes to have an early d|sm|ssal W|II bnng a note wrltten and S|gned by the parent '
or guardlan to the Main Office: befor :
of dlsmlssal reason for dlsmlssal na

potentlal aII students are expected to et S

_-'Be at school each day -
~‘Beon time for each. class : S
Bring the| proper books papers and wrltlng utenS|ls to each class
Work.tg the best of one's ability, -\ RN S
Partlclpate in class dlscussm

communlcate w1th the pnncrpal counselors and teachers fora d|scussmn of any problem having to- do with the Students
progress Parents may also use Parent Backpack to access grades at any time- throughout the school year R

Late aSS|gnmentS may result in the loss of student part|01pat|on prlwleges in celebratory events or. reward t|mes that occur
. periodically. throughout the year _ : , : R : T

Assrgnments that are: not handed in on the aSS|gned due date erI be coded as: NHl rn the gradebook and can be turned in for;':" :
up to 5. school days After the 5t school day, aSS|gnments will-no Ionger be. accepted L : Lo

MAJOR ASSESSMENT RETAKE POLICY 3; o '_ -;_:%_ e

In order to support Student mastery of— skllls and Standards all students W|ll be permltted to retake one (1) major assessment '

for each major assessment farled Retake assessments wrll typ[cally oceur between the 7th and 8th week of the gradmg :
period. Retake dates.will:be announced one week: prior by the teacher and will occur during class.  The highest grade: W|ll be-
awarded to the: student and entered |nto the gradebook Umque S|tuat|ons erI be handled ond case-by—case basis.
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COUNSELING SERVICES

Parent conferences W|th teachers concernmg a student s academrcs must be made through the appropnate counselor
ILLNESS INJURIES MEDICATION | |

Students should notlfy their teachers |f they: are |II or lnjured The teacher will: then |ssue a pass to go fo the health room
Students who. abuse health room pnwleges W|ll not be allowed to go except for emergenmes O o

If it is necessary for a student to take medlcatlon whlle at school the paren must brmg the med|catlon to the health room

" district pollcy will be handled admlnlstratwely and W|1! lnclude senous consequences

A parent permlssmn sllp must be. completed for over—the-counter medrcahons Prescnbed medlcatlons must also have a . i
doctor's perm|ssmn sl|p completed Parents should contact the school nurse for the appropnate form that the doctor must
_ s|gn A o . : e e .

The medication should be Iabeled W|th the student‘s name and the dlrectlons for use. No medlcation wrll be g|ven unless 1t is: L
brought from home Medlcatrons must be |n orlglnal contamers : S . . S

Ifa student has to. Ieave schoal due to |Ilness the student must be 3|gned cut in the Maln Offlce by a parent or de5|gnee who---_
is also on the emergency list. . : . L FRRER _ : S

LOCKERS

are urged to memorize their combmahons and keep the lockers ass|gned Students are responsmle for all artlcles left in thelr
locker and for maintaining their school- |ssued lock-in their possession secured on their: Iocker at all tumes Students who
mlsplaceldamage their school |ssued lock wrtl be assessed a replacement fee S : . G

Students are responsmle for therr gymhlocks——whether they are Iost or stolen A replacement fee must be pald for the rnlssmg'." :
gym lock Personal locks cannot be used on Iockers . R : : .

LOST AND FOUND

Any artlcle found.on. the school grounds should be turned in.to the main ofﬁce Students cla|m|ng |tems found can have the :
|tems returned by checklng W|th the off|ce and faking proper |dent|t" catlon Gym clothes will be turned mto the gym

Ali unclalmed Iost and: found |tems wrll be dlscarded or gwen to a chantable orgamzation

MEDIA CENTER

Students are to demonstrate approprlate behavror and courtesy when usmg the l|brary No student may check out materlals '
andfor books for another student The books are the respon3|b|l|ty of the student who checked them out '

Books may be checked out for two weeks and may.be renewed Books and matenals oh reserve may be checked out for
overnight use only and must be returned by 8: 10 a.m. the following day : .

'Overmght books have a$ 25. per day fine. Regular check—out matenals have a ten-day grace penod to be returned withno
fine. After that the $ .05 per day goes mto effect on the 11"‘ day with a fine of $ .55 and $ 05 per day after. :
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AII fees should be pa:d promptly Flnal report cards wull be held lf fees are. owed to the Ilbrary

PROMOTION AND RETE N

All mlddle school students must pass all reqmred academlc subjects durlng e|ther the regular term or durlng summer school::f:-
in order to be promoted to the next grade'- The: reqmred academ|c subjects are Ianguage arts miath, smence and somal
studies. . i R : Do e ‘ S

PARENT-TEACHER ASSOCIATION

The Northwood Mlddle School Parent_ _eacher Assomaﬂon is composed of parents and teachers who are actlvely' mterested-:_ b
“in promoting & better understanding between the home; school, and community. W|th the cooperat|on of all parents all o
_ teachers, and aII students the goals_of Northwood M|ddle School W|ll be attalned I S

PTA FUNDRAISING PROJE' _,Ts .

e No door—to-door sales or solrcrtahon at homes or busmess establ|shments erl be permltted |n the name of Northwood '
Middle School o : s o . . _
e No sales or sollc|tat|ons WI|| be perm|tted in publ|c streets or shopplng centers

SCHOOL FIELD TR[PS

nntres must be- substantlated wath a wntten permlssmn form that |s glven to students by the--'-' _

Off-campus school-sponsored '

teacher or the school and signed by a parentlguard|an -Students are under the district'’s Code: of DlSClpllne and possibly the_'_ T

: school s Dress Code Pollcy.when on school-sponsored trlps Students are responsnble for work m|ssed dunng f eld: tnps

Part|0|pat|on in off-campus f eld trrps may be demed |f the students pattern of behawor could potent|ally dlsrupt the '
_ educatronal expenence : _ . AR _ T , , :

SCHOOL DISMISSAL

Bus Rlders

Students who r|de the bus m the afternoon are expected to adhere to the followmg rules

- Students WI|| stay |n the|r S|xth perrod class and wa|t there for the|r bus to be called
Bus Ioadmg W|ll be orderly and safe ' : IR

Walkers '

e Walkers are asked to eX|t the bundmg |mmed|ately when d|sm|ssed by thetr teacher and cross trafflc patterns only at{'z-- o
desrg;nated crosswalks . . . o
e A slgned Walker Permissmn Form should be submitted for any walker

Car' Riders

- Car nders are to eX|t by way of the front entrance when drsmissed by the|r teacher .
o Students z are to rémain on the concrete in front of the school or walk promptly to their car on kes Road etc -
‘o Parents are requ;red to plck up students in the main p|ck-up lane not in the parklng lot '



SCHOOL STUDENT COUNCIL

A Student Council eX|sts at Northwood M|ddle School in; order to prowde the student body W|th proper representatron |n
school-governlng matters : R ‘ e . : _ : _ _ ,

Campalgnmg opportumtles WI|| be glven te all students to enable the selechon of the oft" cers and room representatlves as . -

early in the school year as poss:ble

| A candrdate for Student Councll oft" ice cannot have a record of d|s0|plme problems Student councu members must keep a :

“C" average each nme-week gradmg period in order to’ stay on the council Councn members erI be removed from oft" ce ifo

_ they fail to- keep the "C" 'average or- have an "F”

TEXTBOOKS

textbooks W|th care. A student who is responsmle for damage to a textbook may elect tc pay the cost of the textbook and . o

gain ownersh:p ofthe textbook RERRRER e

Students are respon3|ble for paymg for a textbook lf the book rs Iest
Report cards wsll be held |f a student owes fees for Iost ar damaged textbooks

._ HEALTH AND WELLNESS EDUCATION

Al students have an account W|th the Iunchroom Students are encouraged to put money rnto the|r accounts every Monday

I|ne

If students Iose or: forget t_helr Iunch money, they may, with permlssmn of thelr teachers come to the ofl” iceto call home

There. WI|| be no prowsmn by the school to prowde Iunch money Keepmg up with Iunch money is the sole responsrblllty of the._ .

student.

TRANSFERS OR WITHDRAWALS

Your school counselor or the schoolreg|strar should be notlf ed w:thm 3 school days of the wrthdrawal date that the student

returned at that t[me

will be leaving Northwood: M|dd|e School AII GCS property such as Chromebook charger and Iibrary books should be - _:":' '

morning from 7 45 8 10 a mf-' Th|s makes our lunch Imes go much faster than waltmg to’ put money rnto accounts whrle in-

No student records WI|| be release or fonlvarded to another school unt|I the proper check—out procedure has been completed._j;" '

For more |nformat|on regardmg transfer or wﬁhdrawals please VISIt the Northwood Mlddle School webS|te and Iook for the
link entitled, "Parents’ o : o _ . ;

Records erI not be released and forwarded untll all money owed is pald
VALUABLES

Do not permit money or other valuables to be out of your S|ght unless Iocked |n a locker Brlng only enough money for each
day. ' s . . . _ _ _

The school does not assume any respon5|b|l|ty for Iost or stolen |tems except to hold them for reclamation when they are
brought to the Main Oft“ce S Sl . : : _
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Any item that is stolen should be reported to your teacher or the office. |mmed|ately Persons found steallng may be
prosacuted. . . . L

VISITORS ON CAMPUSNOLUNTEER INFORMATION

] V|s|tors must present a government—rssued L D . T o
. Brologlcal parents or Iegal guardrans WIII be aIIowed to observe therr student’s class wrth a 24 hour pre-approval L

e AlLL V|3|tors must report to the maln oft‘ ice for a V|S|tor s pass :
e No deliveries of flowers, balloans, food or other items for birthdays or celebratrons wsll be accepted No partles or
celebrations may be held without prior approval from the principal. - ( :

e Additional information and gmdellnes regarding school visitors.and becomlng a volunteers can be found at -
https:/fwww.greenville. k12 SC: us/Parentslmaln asp‘?tltleld—volunteers o :

NON-STUDENTS ON GROUNDS

The pnnmpal is empowered to take approprrate actron agalnst non-students who lnvade the. bwldrng, grounds or other
school property. Unauthorized- persons erI be asked to Ieave the- premlses Law Enforcement WIII be cal!ed to asS|st W|th alt
non-compliant persons. . : _ S LT S : .

COMMUN]CATING WITH YOUR STUDENT DURING THE SCHOOL DAY

The office staff will not take non-emergency messages for students If you caII and need to get mformatlon to your student
during the school day, the: offlce staff WI|| caII the student to the ofﬁce at the end of the day to catl you so that you can glve .
them the message dlrectly R : o

FOOD & DRINK _____
Water is the only beverage permltted in any location other than the cafeterla and must beina transparent plastic contalner at :
all times. No eating is permitted In.any area other than the: cafeter;a Chewmg gum is not permltted on campus at any tlme

CHROMEBOOKS & PERSONAL ELECTRONIC DEVICES

Northwood is proud to be a Personafrzed Learning school wrth each student havmg access. to a Chromebook The L
expectatron is that atl students brlng a charged Chromebook to school each day and practice respon5|ble dlgltal oltlzenshlp at :

mfractlons is included in this handbook Students are not permrtted to possess personal alectronic’ dewces mcludlng cell b
phones during the school day They should be turned off and stored |n a Iocker between the 8 25 a. .m. beII and the’ student‘

Smart watches may be warn durrng the day, but are on[y permrtted to be used to keep time. To keep all’ students safe while
being supervised, students are not permltted to wear headphoneslearbuds unless directed to by a teacher Thrs mcludes '
arrival, dlsmlssal and transrtrons between classes : . _ .

ATHLETIC CODE OF ELIGIBILITY AND CONDUCT

Student-athletes in grade 7 and .8 are anltlally ellglble based on.the prewous semesters grades (StUden_ts in g_rade_ 6 are not
eligible to play middle school sports) _ o ST e

Student-Athletes wili be reqmred to pass all c!asses in order fo play a sport

Student-athletes will be expected to madel good behavior inside and outside of the classroom There may he consequences :
for inappropriate behavror leading to discipline issues. : : .

Student-athletes who serve In-School-Suspension (ISS) will not be allowed to partrmpate |n the next gamelmatch The !ength
of suspension may be revised by the athletic director or the. pr|n0|pal ; . S :

Student-athletes who serve Out-of-School- Suspensmn {OSS) will not be allowed to partlmpate in the next two
games/matches. The length of. suspensron may be revised by the athletrc drrector or the pnncrpat
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In instances of greater dlsmpllnary actlon consequences W|H be determmed based upon- the seventy of the behawor by the o
athletic dfrector and/or the pnncrpal . . : . : . .

SPECIAL NOTICE

Administration reserves- the rlght to make changes to this handbook in_order to mamtaln safety and securlty for all’
students, faculty, and staff Any changes to current pohcles w:II be posted on the school web5|te : R
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Verbal confrontation.

' 1-5 days 0SS

Rude, discourteous; -~ -
disrespectful, or obstinate
behavior directed towards a
teacher, school offi C|al .or staff
member '

~ 1-5 days ISS / 0SS

Abusive language or gestures
to staff member, including but
not limited tc, profane
language

1-10 days 0SS

Inappropriate _behavior
resulting in removal from
class by a Principal ~

Partial day ISS to 5 days OSS

Threats, harassment,
intimidation, or bullying

“1-10 days OSS p_o_amb_Le recommendation for expulsmn Alternatlve School or referral to
Law Enforcement authormes :

On campus while under
suspension (trespass)

15 days 0SS added to prewous consequence notifi catlon of Law Enforcement or
- recommendation for expulsion .

Gang-related activities
(lashing signs, writings,
verbal slang, paraphernaha
etc)

-3-10 days OSS possible recommendation for expulsmn Alternatlve School or referral to
Law Enforcement authorltles S :

Fighting (fighting is defi ned as
any physmal contact in an
aggressive manner)

3 10 days OSS gossabl recommendatlon for expulsmn Alternatlve School or referral to

Law Enforcement authorltres S

Distribution, sale, and/or
possession of materials
disruptive to the educational -
process or materials not B
approved by the Principal

1-10 days OSS

In-School Suspension (ISS] Max-Out Pollcv Any Northwood student that has exceeded 5 ISS days per semester _
has “maxed out” of ISS and thus will be referred to the next higher consequence ‘Studenits who exceed these
numbers will no Ionger be permltted to serve ISS for the respective infraction. :

Level Il Behaviors - C'riminal Conduct'

Criminal conduct is defmed as those activities engaged in by students (whether or not they result in crimlnal charges) that
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Level Il Behaviors - Disruptive Conduct

Disruptive conduct is defined as those activities engaged in by student(s) which are directed against persons or property and
the consequences of which tend to endanger the health or safety of themselves or others in the school. Some instances of
disruptive conduct may overlap certain criminal offenses, justifying both administrative sanctions and court proceedings. Acts
of disruptive conduct may include all, but are not limited to, the following violations. Consequence depends on the severity of
the offense. Parents will be notified of consequence for each offense. Subsequent offenses beyond (4) may result in more
significant consequences as outlined in the Greenville County Schools Student Code of Conduct.

VIOLATION

15T OFFENSE 2N° OFFENSE 3%° OFFENSE 4™ OFFENSE

Inciting a fight (including
passing notes and
conversations)

1-10 days OSS

Possession or use of
unauthorized substances,
including tobacco and tobacco
products, non-prescription
drugs, “look alike” drugs, and
drug paraphernalia, including
rolling papers, vapes, juuls,
any e-cigarette type
paraphernalia

1-5 days OSS 1-5 days OSS 1-5 days 0SS 1-5 days OSS

Public display of affection
and/or inappropriate verbal or
physical conduct of a sexual
nature

1 day ISS 2 days ISS 1 day OSS 2 days OSS

Use or possession of laser
pointers, fireworks, smoke
bombs, pepper-style sprays,
and other similar devices or
materials

Range from ISS to 10 days OSS

Misuse of district technology
resources

Range from ISS to 5 days OSS; technology privileges revoked for school year

Stealing

1-5 days OSS

Gambling on school property

1-5 days OSS

Unlawful assembly

1-10 days OSS

Vandalism (minor)

1-10 days OSS; possible expulsion, restitution, and/or notification of appropriate Law
Enforcement authorities
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staff member

Use of forged notes or
excuses

2 days 1SS

1 'd_ay_OSS e

.' 2daysOSS .

Refusal to obey related

to personal electronlc -
devices

Lunch Detention -

':_ 1 day IS"SQ

tdayjiss

- 1daylss

Other disorderly aéts,_
including horseplay, as
determined at the

school level, which are -

" Iss/0ss

not consistent with . .

Board policy

1887088

" 188/ 088

188/088
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Excessive talking't'hat: )

interferes-with the

Lunch Detention

instructional processin | .~

the classroom =

Lunch Detention

C1daylsS

2+ days ISS/OSS

Refusalto
obey/comply with:
directive given by a -
staff member

- | 1dayiss/oss

2+ days ISS/OSS

3+days 0SS

B+days0SS |

Dress code violation

' Wa'rn'ihgl_

RE Parent Contact

: I__tmch I_.'_Jefention” '

- 188/08S

. I88/088.

Refusing to attend ISS .

<1dayoss |

2 days 0SS

|~ 3daysoss

 5days0S§ |

Disruptive behavior
andfor refusing to work
in 1SS

1day0Ss

2 days OSS

3days OS5 .

srdaysoss |

Abusive language /
gestures / written
communication . -
between or among
students, to include - .
profane language - -

'C_bh_sé'quences range frb_m_ Principal Detention to 5'déys OSS,' dépé_ﬁding on_s'é'\ieri_ty.

Being in'an _
unauthorized area .

(parking lots, etc}

. . 1 day 1SS

‘2days 1SS

~1day 0SS

' . 2days OSS . o

Possessionof - |

prohibited food or drink.

in unauthorized area

1-5 days ISS / 0SS - -

Leaving trash or food

in the building

' L-_uﬁ:c_hpete‘hﬁon

Lunch Detention

1 day 1SS

g :.. 1 -day_gss ;

Misuse of lunch
account

Lunch Detenﬁ_on

L'unch Detention

" 1day 1SS

" ddayoss

Cheating / plagiarism

. 1dayisSs

2 days ISS

1.day OSS

1 day OSS

Giving false
information to a school

" Lunch Detention /

185/ 0SS

Lunch Détention /1SS

1 O8S

: ..-L_u:nc-h ﬁet_ention !'_

ISS /0SS

Lunch Detention /1SS /-

0SS
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STUDENT BEHAVIOR EXPECTATIONS & MANAGEMENT

In order to simplify the consequence pattern, as well as to provide consistency and transparency, Northwood will follow the
following matrix for consequences that the administrators will use. Please keep in mind that each situation is different, and
there may be times that the matrix is not followed verbatim. The matrix gives reasonable expectations for guidelines
regarding student misconduct.

Level | Behaviors - Disorderly Conduct

Level | (Disorderly Conduct) is defined as any activity in which a student engages that tends to impede orderly classroom
procedures or instructional activities, orderly operation of the school, or the frequency or serlousness of which disturbs the
classroom or school. ) , . Parents will be
notified of consequences for each offense beyond the warning. Subsequent offenses beyond four (4) may result in more
significant consequences as outlined in the Greenville County Schools Student Code of Conduct.

First Offense: Teachers will warn student.

e Itis important to be clear to the student what they did wrong and how that behavior is not accepted in your
classroom.

Second Offense: Teachers will warn student and contact parents.
Third Offense: Teachers will assign student Teacher Consequence/ Lunch Detention.
e Grade levels should work together to cover Lunch Detention
Four or more offenses: Teachers will send a completed referral to the appropriate administrator.
Note: Teachers have the right to continue to assign Lunch Detentions/Teacher Detentions to students after four Level |

offenses. Automatic referral to AP is not a requirement. The teacher is the expert in the classroom and the individual who
knows the student and situation best. Administrators are here to help and support classroom management.

VIOLATION 15T REFERRAL 2"° REFERRAL 3" REFERRAL 4™ REFERRAL

Classroom and/or 1 day 1SS 1 day 1SS 1 day 1SS 1 day ISS
school tardiness

Cutting class 1 day ISS 2 days ISS 1 day OSS 2 days 0SS
Leaving campus 1 day OSS 2 days OSS 3 days OSS 3-5+ days OSS
without signing out

properly

lllegally walking out of 1 day ISS 1 day OSS 2 days OSS 3+ days OSS
class without

permission

Acting in a manner so Lunch Detention 1 day ISS 1 day OSS 2+ days OSS

as to interfere with the
instructional process in
the classroom
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result in violence to themselves or to another’s person or property or which pose a direct and serious threat to the safety of
themselves or others in the school. These activities usually require administrative actions which result in the immediate
removal of the student from the school, the intervention of Law Enforcement authorities, and/or action by the Board. Acts of

criminal conduct may include all, but are not limited to, the following violations. Consequence depends on the severity of the
offense.

VIOLATION 15T OFFENSE 2"° OFFENSE 3R° OFFENSE 4™ OFFENSE
Bomb threat 10 days OSS, recommendation for expulsion and/or referral to Law Enforcement
Possession, use, or transfer 10 days OSS, referral to Law Enforcement, possible recommendation for expulsion
of “look alike” drug or
weapons
Theft and/or possession of 1-10 days OSS, restitution and possible referral to Law Enforcement authorities

stolen property

Possession, use, or transfer 10 days OSS, recommendation for expulsion and/or referral to Law Enforcement
of weapons (a weapon is
defined as a firearm, knife,
razor, bludgeon, blackjack,
metal pipe/pole, brass
knuckles, incendiary or
explosive device, or any other
type of device or object which
may be used to inflict bodily
injury or death)

Manufacture, use, being 10 days OSS, recommendation for expulsion and/or referral to Law Enforcement
under the influence of, or
unlawful possession of
alcohol or a controlled
substance

Threatening to take the life of 10 days OSS, recommendation for expulsion and/or referral to Law Enforcement
or inflict bodily harm upon a
school employee or member
of their immediate family

Disturbing school 1-10 days OSS, referral to Law Enforcen ent, possible recommendation for expulsion
Sexual offenses 10 days OSS, referral to Law Enforceme nt, possible recommendation for expulsion
Arson 10 days OSS, referral to Law Enforcement, possible recommendation for expulsion
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Ganging/assault by mob. A

“gang” shall consist of two or
more persons acting together
for the purpose of commlttlng
an act of violence agalnst
another person. :
“Participation” also- mcludes
any act that interferes with or
hinders a staff member from
stopping the infliction of

bodily injury that is.the e

objective of the gang.”

: _1p'd_ays 0SS, reterral to_.LaW Enforeement, p_o's_s_ibil_e_reeommendetieh-torfexpuls"ion'.

Assault a'hd battelfy'.: 3

1o 'da'ys."QSS_'E, referra] to Law Enforcement, possible r_e:c:o:rl'trrﬁief__r'_l't_f_latiph'.er-fe){p__l:JI's'_io:n

-School Suspensio

1x-Out P - Any Northwood student that has exceeded 5 ISS days per semester R

has “maxed out” of ISS and thus will be referred to the next higher consequence Students who exceed these
numbers will no ionger be permltted to serve ISS for the respectlve mfractlon e S :
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Consequences for Vlolatlons to Chromebook Responsmle Use Procedures

Level | Offenses Level | Offenses are Iess serlous and WI|| follow the foIIowmg dlsclpllne procedures

Verbal warnlng
Parent contact
Lunch detention
‘Referral '

However, dependmg on the frequency, a Level T wolatlon may merit-a more severe dlsmplmary act:on such as the ones set -
forth below Vlolattons of these policies may result in one of the followmg, but not Ilmlted to, these dlsmpllnary actlons )

‘Student/parent conference or call (1%

" Lunch detention S

Restitution (money paid in compensatlon for loss or damage) N s
Removal of unauthorized files and folders T TR T
Restriction of Chromebook Use (day user) ' R AR
ISSI 0SS . : :

Three (3} Level | Offenses may re'sul_tj'i_n Restriction of Chromeb_ook'Use* (day'us__er). _::
Examples of Level | Offenses:

Sharmg passwords '
Defacing computers (e.g:, stlckers markers destructlon of tD)

- Removing district labéls or tags L : : SR
Creating, accessing, downloadlng, or dlstnbutlng nan- educatlonal matenals (eg games musrc) W|thout permlssmn :
and/or during class time:. = - i :
Accessing-chat enabled piatforms butletln boards or blogs W|thout teacherladmlmstratlon perm:ssmn I
Failure to follow teacher directives o : : : R
Failure to be polite and. courteous dlgltal c1t|zens
Horseplay (running, throwing, mlshandllng, etc)

Utlllzmg technology not reqmred by the teacher

tf a wolatlon of’ the Student Chromebook and Acceptable Use Policy wolates other rules of the student handbook
consequences’ appropriate for vrolatlons of those rules may also he lmposed :

If there is a repeated occurrence of a Chromebook not being useabie for the school day (i. e not belng charged) then the :
administration reserves the right to make the student a day user (Restrlctlon of Chromebook Use*) for a Iength of; tlme to be -
determined by adminlstratlon _ L _ o . T Coe

*Restriction of Chromebook Use For the perlod of the restrlctlon the student is a “day user ” T he student may
only use his/her Chromebook whlle at school and under teacher superV|s|on The Chromebook Wlll remam at 3
school : _ R

Level Il Offenses: Level It Offenses are more serious and begin with a requrred conference Restriction of Chromebook -
Use*, AND an ISS placement : '

However, dependlng on the sericushess of the vrolatlon a Level Il offense may merit a more serious d|5C|pI|nary action, such -
as the ones set forth below. Violations of these pohcres may resutt in one of the foIIowmg, but not I|m|ted to, these : '
disciplinary actions: . .

Student/parent conference or call (1st)

Restitution (money paid in compensation for loss: or damage)
Removal of unauthorized files and folders

Restriction of Chromebook Use* (day user)

ISS /0SS
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Suspension of internet privileges**
Court referral / criminal charges
Alternative school placement
Expulsion

Examples of Level Il Offenses:

e Downloading, posting, or distributing material that:
o Is harmiul or prejudicial to others (e.g., defamatory or libelous)

Is pornographic, obscene, or sexually explicit, or profane (e.g., photos and music)
Is illegal (e.g., copyrighted materials)
Refers to weapons, alcohol, drugs, guns, or gangs
Constitutes gambling

o Is restricted
Engaging in online activity that threatens, intimidates, bullies, harasses, discriminates, or defames
Intentionally destroying hardware or software
Engaging in theft
Engaging in any illegal activity
Harming or destroying another user’s data
Creating or sharing a computer virus
Disrupting the network or the educational process

o 0O 0 O

Student usage which results in district flagging (Gaggle), may result in discipline action and will follow the following
discipline procedures:

e Warning with Parent Contact
e Lunch Detention with Parent Contact
e Referral

If a violation of the Student Chromebook and Acceptable Use Poalicy violates other rules of the student handbook,
consequences appropriate for violations of those rules may also be imposed.

**Additional Chromebook Information can be found on the Northwood website or by clicking HERE.

*Restriction of Chromebook Use: For the period of the restriction, the student is a “day user.” The student may
only use his/fher Chromebook while at school and under teacher supervision. The Chromebook will remain at
school.

**Suspension of Internet Privileges: For the period of the suspension, the student’s account will be deac.:tiv?tetsl by
the district. The student will not be able to login to any district device or access any accounts using their district
credentials.

CONCLUSION

The key to a good school lies in the pride that we have in our school and the degree to which each of us accepts personal
responsibility for our own actions, the welfare of each other, and of the school as a whole.

No list of rules, regulations, and consequences can replace school spirit. The procedures listgd herein sirnply addrgss
concepts and actions that create a positive learning environment. We believe that the great majority of us do the right thing,
without threat of punishment.

However, there are a few types of poor behavior which damage school property, hurt school morale, or even cause physical
danger to others. Due to the impact of poor student behavior on the school as a whole, we feel that all students should
clearly understand and have continual access to what these offenses are and should be warned of the consequences.

Although the list of topics covered in this handbook is extensive, situations may arise tha_t are_not explicitly
addressed within this handbook. Some issues may have extenuating, mitigating, or aggravating circumstances.
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Our administration will- con5|der such clrcumstances in determlmng ‘the most" approprlate outcome mcludmg
consequences for mlsbehavmr : - . S i .

Reference Board pol_lcy_J_C_D_A for m'ore _inforfnatio__n Qn our District Student Behavior C:drde_.' :--:
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